
我校召开 2024 年高校教师（实验人员）职称评审工作

动员暨政策宣讲会

11 月 14 日上午，我校 2024 年高校教师（实验人员）职称评审

工作动员暨政策宣讲会议在综合楼 11楼会议室召开。副校长李威出

席并讲话，校纪委、人事处、教务处、科研处、实验室管理处负责人

及教学院部（含工程训练中心）院长（主任）、职称工作联系人参加

会议。会议由人事处处长魏涛主持。

会上，魏涛介绍了我校 2024 年高校教师（实验人员）职称评审

工作总体安排，人事处副处长吴金刚对职称评审工作时间节点、程序

及政策调整情况进行详细说明，教务处、科研处负责人明确了职称评

审业绩材料审核工作安排，校纪委负责人强调了职称评审工作纪律。



李威在讲话中强调，职称评审是推动学校事业发展的杠杆和导向，

做好职称评审工作对于推进学校新时代教育评价改革，推动学校事业

高质量发展，激励广大教师潜心从教，落实立德树人根本任务，具有

十分重要的意义。对做好我校 2024 年职称评审工作，他要求，一是

各单位要做好职称评审政策文件的宣传和解读，让每一位职称申报教

师充分了解职称政策和申报程序；二是要严格规范评审工作，严格把

握政策标准，严格遵守工作纪律，认真负责、公开公平公正地做好资

格、业绩审核及考核推荐工作；三是要加强组织领导，各单位要高度

重视职称评审工作，单位主要负责人要切实负起责任，工作中既要坚

持原则，又要彰显人文关怀，确保今年职称评审工作平稳有序开展。
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